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 تعريف:. 1

القاعة في تقديم خدمات    قاعة الموارد فضاء موازي لقاعة الدرس العادية. تختص هذه

متعددة للأطفال من ذوي الإعاقة بصفة عامة وإعاقة التوحد بصفة خاصة. وتكون هذه القاعة  

ميدان   في  ومختصين  الطبي  الميدان  في  مختصين  من  يتكون  مختص  فريق  إشراف  تحت 

هذه  إلى  الإعاقة  ذوي  من  طفل  أي  او  التوحدي  الطفل  ويوجه  الأطفال.  من  الفئة  هذه  تعليم 

دعت الضرورة لذلك إما لتلقي دعم بيداغوجي أو تدريب سلوكي أو تشخيص من  القاعة كلما  

 أجل العلاج. 

 :الموارد لقاعةالأنواع المختلفة  .2

 أحد الأنواع الثلاثة التالية: قاعة الموارديمكن أن تكون 

 .يكون فيها لكل نوع من أنواع الإعاقة قاعة موارد خاصة به : تصنيفيةقاعة  •

يتم وضع المتعلمين في هذا النوع من الغرف حسب احتياجاتهم    :ية تصنيفقاعة شبه   •

 .ية لإعاقاتهمبدلاً من تصنيفهم حسب الفئات التقليد

دون أي تصنيف  القاعات  يتم وضع المتعلمين في هذا النوع من    بدون تصنيف:قاعة   •

 وبغض النظر عن إعاقتهم.

 

 

 

 

 :خصائص قاعة الموارد. 3

 غرفة مرتبة بطريقة تجعل المتعلم المصاب بالتوحد يحب المدرسة والتعلم. •

للمتعلمين   • مزعج  أمر  هذا  لأن  قاتمة  الجدران  على  الطلاء  ألوان  تكون  ألا  يجب 

 )لذلك يجب تجنب الألوان: الأحمر الداكن والأزرق الداكن ...(؛  .المصابين بالتوحد 

المتعلم   • تركيز  تشتت  لتجنب  الأبيض  السماء،  كلون  الأزرق  هي:  المفضلة  الألوان 

 التوحدي، البرتقالي، الأخضر، الأصفر، الوردي؛  

 إضاءة كافية؛ •

 قاعة واسعة بما يكفي للقيام بالأنشطة دون صعوبة؛  •

 

 :1توجيه 

يجب اختيار نوع قاعة الموارد وفقًا لخصوصيات كل مؤسسة: إذا كانت الاحتياجات المحددة شديدة 

بدون تصنيف لأنه من المستحيل توفير قاعة   قاعةاختيار    الحالةفمن الضروري في هذه    التنوع، 

فمن الممكن اختيار غرفة تصنيفية   العدد،ولكن إذا كانت الاحتياجات متشابهة أو قليلة    إعاقة،لكل  

 . أو شبه تصنيفية
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 تجهيز قاعة الموارد .4

 التوحد؛  من ذويمناسبة لاحتياجات المتعلمين   التجهيزاتيجب أن تكون  •

والهاتف الحواسيب  الإنترنت )الألياف الضوئية إن أمكن( و ب تجهيز غرفة الموارد  •

 أخرى؛ ضرورية  الكترونية وأي معدات السبورة التفاعلية  والألعاب الإلكترونية و 

 .ي التوحد المتعلم ألعاب تعليمية لتنمية مهارات •

 حركية؛ -الحسلتنمية ل تجهيزات  •

 .تطوير الكلام والنطقل أدوات •

 الرسم،آلات موسيقية ومواد  •

 تجهيزاترياضية  •

 …أدوات المطبخ  •

 مكتبة تحتوي على كتب علمية وثقافية وترفيهية وغيرها.  •

 

 

 

 

ظِيم. 5
ْ
ن

َ
 قاعة الموارد: ت

 قاعةالأنشطة في    إنجازك  ذل  لتدخل الطاقم الطبي حتى لا يعطل  خاص  فضاءترتيب   •

 الموارد.

أ  إلىالموارد    قاعة  تقسيم • الحركية النفسي،للدعم    ركن:  ركانعدة  للمهارات    ركن 

تصبح  أركان   بحيث   ... للأنشطة  قادرة على    قاعة أخرى مخصصة  الموارد مساحة 

اعتماد طريقة    لهذا الغرض   يمكنوتلبية معظم احتياجات المتعلمين المصابين بالتوحد.

TEACCH  التربية  بحيث )ركن  أركان  عدة  على  إعادة    الخاصة،تحتوي  وركن 

 وركن العمل الجماعي ...(  الفردي،وركن العمل   ،المدرسيةوركن الأنشطة    التأهيل،

 :2توجيه 

 الأبيض في قاعة الموارد لتجنب تشتت تركيز المتعلم التوحدي. يحبذ اللون 

 أن تعادل مساحة القاعة، إن أمكن ذلك، ضعف مساحة قسم عادي. يحبذ

يجب أن تكون قاعة الموارد مختلفة عن قاعة الدرس؛ بتنظيم مختلف عما هو موجود في  

أثاث   وبها  الدراسة  حجرة  في  الموجودة  تلك  عن  مختلفة  وبألوان  الدراسي؛  الفصل 

الاحتياجات   ذوي  من  المتعلمين  احتياجات  يلبي  مريح  ذلك(  إلى  وما  وطاولات  )كراسي 

 .الخاصة

 :3توجيه 

القاعة وخصوصا  المشرف على  المتخصص  الفريق  يمكن إضافة أي تجهيزات يقترحها 

 . إذا تعلق الأمر ببعض التجهيزات التي تستعمل في الإشراف الطبي والشبه الطبي
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تكون   • أن  )  قاعةيجب  آمنة    ،(Parquetوأgerflexةأرضي   ريااخت يمكن  الموارد 

ذلك  الكاميرا،ب مراقبة  الو  إلى  الأمان  وما  أجهزة  بالمواد    مقبولبشكل  ومجهزة    ،من 

 . التخزين؛ ..التعليمية والحسية بالإضافة إلى صناديق 

 وظائف غرفة الموارد . 6

وأنشطة   • الثقافية  الأنشطة  أساس  على  حديثاً  الغرف  هذه  في  التدريس  يكون  أن  يجب 

فعالة  تكون  قد لا  التي  الكلاسيكية  المعايير  والابتعاد عن  المسرحية  اللعب والأنشطة 

 التوحد.  من ذويفي حالة المتعلمين 

التعلمات   • دعم  بوظيفة  الموارد  غرفة  تم    والمساعدةتقوم  التي  التعثرات  تجاوز  على 

 .عاديالدراسي الفصل المعينة في  تشخيصها بعد فترة

 الموارد.قاعةداخل  بالقرينالتعلم   اعتماديمكن  •

الرئيسية   • تأهيل    لقاعةالوظيفة  إعادة  هي  التعلم  والموارد  نتائج  وتطوير  لدى  تقييم 

 التوحد. من ذوي لمتعلم ا

الدراسي   • الفصل  يسمح  أن  باكتساب    العادييجب  التوحدي  بعد    المهارات؛للمتعلم  ثم 

 التقييم يمكن إرساله إلى غرفة الموارد لتعزيز مهاراته.

قبل  إن اقتضى الأمر ذلك  الموارد    قاعة  قضاء فترة تأهيل في   التوحد ذي  يمكن للطفل   •

 .العاديفي الفصل  هتسجيل

 .اتدمج المتعلم التوحدي من خلال تكييف التعلمبتسهيل الموارد  قاعة تقوم  •

تساعد   • أن  ف  قاعةيمكن  المتعلمين  الموارد  بعض  توجيه  إلى    ذويي    شعب التوحد 

 .  من خلال تطوير المهارات الأساسية المطلوبة في التكوين المهني المهني  التكوين

 التوحد )خاصة أثناء أوقات الفراغ(.   من ذويلمتعلمين  اتنمية مهارات ل حصص تقديم  •

الأنشطة • في  القسم   المساعدة  في  إنجازها  يمكن  لا  التي 

 ذلك؛وما إلى  الرسم،والرياضة،والطبخ،والموسيقى، العادي:

 المهني؛ للتكوين التحضير  •

 (؛ لمتعلمين البالغين المصابين بالتوحد ل بالنسبة ) المقاولاتية دعم المشاريع  •

بين    علىالمساعدة   • الخبرات  وتبادل  الوعي  زيادة  إلى  تهدف  رقمية  موارد  إنشاء 

التوحد الموارد    الفيديو،تصميم)   يينالمتعلمين  واستخدام  الرقميةوتصميم    البرامج،، 

 (؛ وما إلى ذلك

• ( المكتبية  والمعدات  الكمبيوتر  أجهزة  استخدام  في  ماسح   طابعة،المساعدة 

 (؛ إلخ ضوئي،كاميرا،

بين  تيسيرالا • المتعلم   العاديفصل  المدرستصال  أمور  بشأن   ينيالتوحد  ينوأولياء 

 صعوبات واحتياجات أطفالهم.

 تطوير المشروع الشخصي للمتعلم ومتابعة تحقيقه.تمكن قاعة الموارد من   •
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موارد   • قاعدة  للمتعلمين  -تعليمية   رقميةإنشاء  الاحتياجات  من  تعلمية    التعليمية ذوي 

 المؤسسات؛ في جميع  لموارد قاعاتمشاركتها مع و الخاصة 

في   • العمل  تنفيذ  يتم  أن  طريق    قاعةيجب  عن    م و ق سي و شخصي.  المشروع  الالموارد 

 على تحقيق مشروعه.   يالمتعلم التوحد بمساعدةالمتخصص  الفريق 

 عمل قاعة الموارد يةكيف. 7

قضاء نصف يوم في    -كل حسب أهداف مشروعه الفردي–  يين يمكن للأطفال التوحد •

الدراسي   على    العاديالفصل  التغلب  على  لمساعدتهم  الموارد  في غرفة  اليوم  وبقية 

 السلوكيات التي تشكل حواجز أمام التدريس والتعلم.

المتعلمين   • مع  ذوي العمل  في    من  تتشكل حسب    قاعةالتوحد  في مجموعات  الموارد 

 . حالتهم مستوى كل منهم وطبيعة 

 الموارد وفق جدول زمني دقيق.  قاعةالتناوب في استخدام  •

المخصص • والتخطيط  البرامج  وضع  هذه ذوي    منللأشخاص    ينيجب  في  التوحد 

 . المختصين الغرفة من قبل مجموعة من 

ل  • العائلات  فضاء  بين  المستمر  المختصلتشاور  يدير    والفريق  الموارد   قاعةالذي 

 .يبهدف التحسين المستمر لمهارات المتعلم التوحد 

إدارة   • في  المشاركة  للجمعيات  هذا  لاا  الموارد  قاعةيمكن  في  خبرتها  من  ستفادة 

 المجال. 

خلالالعمل   • ومناتورشال  من  ورشة  المقترحة  اتورشال  بين  .  ورشة    ،الحاسوب: 

 ...   طبخ،الورشة   رسم،المسرح، ورشة ال

الموارد لتجنب الضوضاء والسماح   قاعةيجب تحديد عدد الأشخاص الموجودين في   •

 الأنشطة؛ بالتركيز على محتوى 

إمكانية تنفيذ الأنشطة  مع    جماعي؛والأنشطة بشكل فردي أو    التعلمات يمكن تنفيذ دعم   •

في غرفة الموارد بحضور متعلمين آخرين لديهم احتياجات محددة أخرى تختلف عن  

 التوحد؛ من ذوي احتياجات الأشخاص 

برنامج   • لتسهيل    فينشطة  للأإعداد  محددة  زمنية  الموارد    قاعة  من   الاستفادةفترات 

 ذوي الاحتياجات الخاصة.من لجميع المتعلمين 

  ة؛ ي المدرس  مساعد الحياةبرفقة  قاعة الموارد    في يكونوا  أن    يينن التوحد ي لمتعلميمكن ل •

برفقة والديهم )الأب أو الأم( عندما  أو  الضرورة    عندالعادي    برفقة معلمي الفصلأو  

 ذلك.تتطلب الحالة 

بين   • متعلم    المدرسينو المتخصصين  فريق  التنسيق  كل  وصعوبات  احتياجات  لفهم 

 ي على حدة. توحد

متعلمين في كل    10يجب ألا يزيد عدد المتعلمين من ذوي الاحتياجات الخاصة عن   •

 . نشاط
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شراكات   • على إقامة  )وزارة    للحصول  المؤهلين  المهنيين  من    الصحة، مجموعة 

 إلخ(.  الإعاقة،جمعيات تعمل في مجالات 

تخطيط • يكون  أن  ينبغي  إلى  لا  الزمني    قاعة  الحضور  الجدول  حساب  على  الموارد 

يمكن توجيه الطفل إلى  والمدرسي للطفل التوحدي لتجنب الشعور بالعقاب والإقصاء.  

 .العادي خارج وقت الفصل الدراسيو الموارد خلال وقت الفراغ  قاعة

 الفعلية.  هاحتياجاتمع في غرفة الموارد  ي توحدالمتعلم التكييف الوقت الذي يقضيه  •

 الموارد قاعةفي  يينمتعلمين التوحدالمختصينالمؤطرينللمجموعة  . خصائص8

  قاعة الموارد   المسؤول عن  ضمن الفريق المختصالمشاركين    المدرسين يجب تدريب   •

 أنفسهم فيها. التوحدمن ذوي على التعامل مع المواقف التي قد يجد المتعلمون 

 إلى ذلك. الحاجة كلما اقتضتيجب تدريب العائلات أيضًا على التدخل الفعال  •

 ي. للمساعدة في دمج المتعلم التوحد مساعد الحياة المدرسيةوجود •

متعدد التخصصات لتلبية    قاعة الموارد  المسؤول عن   الفريق المختص كون  ييجب أن   •

للمتعلم   التعليمي  الدمج  و التوح احتياجات  من  تكون،ي أن  دي،  ذلك،  أمكن    إن 

)طبيب    في متخصصين   الطب    (إلخ  المدرسة،طبيب    النطق، معالج    نفساني،مهن 

مجالا ي تربوي   ومتخصصين وفي  عام  بشكل  الإعاقة  مجال  في  مدربون  بشكل  لتوحد ن 

  .خاص

متخصص    وجود • الإعاقة  في  مدرس  أنواع  من  نوع  ذلك    أو،كل  يكن  لم    ممكنًا، إذا 

لديهم   يكون  أن  يجب  الذين  المعلمين  الإعاقاتل  يانعرض  تكوين إشراك  كل  تلبية  في 

 خاص. احتياجات كل متعلم وفقًا لجدول 

 


